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 FUNCIÓN A LA QUE 
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 SECTOR:

NIVEL QUE RINDE 

CUENTAS:

PROVINCIA:

CANTÓN:

PARROQUIA:

DIRECCIÓN:

EMAIL:

TELÉFONO:

PÁGINA WEB O RED 

SOCIAL:

NOMBRES DEL 

REPRESENTANTE:

CARGO DEL REPRESENTANTE:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FIN:

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES

TIPO(OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

OBJETIVO ESTRATÉGICOS

OBJETIVO ESTRATÉGICOS

OBJETIVO ESTRATÉGICOS

OBJETIVO ESTRATÉGICOS

OBJETIVO ESTRATÉGICOS

OBJETIVO ESTRATÉGICOS

COBERTURA INSTITUCIONAL(UAF)

No. Unidades

FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

FUNCIONES DEL ESTADO

DATOS GENERALES

0968518040001

Instituto Público de Investigación de Acuicultura y Pesca

Ejecutiva

Instituto de Investigación

Unidad de Administración Financiera - UDAF

Guayas

Guayaquil

Ximena

Letamendi 102 y la Ria

mherreram@institutopesca.gob.ec

4401773 - 2401776

https://institutopesca.gob.ec/

REPRESENTANTE LEGAL

Mgs. Juan Javier García Bodniza

Director General 

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

Elizabeth Eleana Malavé González

Lider de Planificación (e)

3/3/2023

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

Mara Lissette Herrera Macias

Lider de Comunicación  (e)

3/3/2023

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

1-ene-22

31-dic-22

OBJETVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES

Incrementar el conocimiento de los recursos hidrobiológicos y sus ecosistemas

Incrementar las tácticas de manejo y ordenamiento pesquero y acuícola.

Incrementar la transferencia tecnológica al sector pesquero y acuícola.

Incrementar el uso eficiente del presupuesto del Instituto Público de Investigación de Acuicultura y Pesca.

COBERTURA

Incrementar la eficiencia institucional del Instituto Público de Investigación de Acuicultura y Pesca.

Incrementar el desarrollo del talento humano del Instituto Público de Investigación de Acuicultura y Pesca.

mailto:mherreram@institutopesca.gob.ec
https://institutopesca.gob.ec/
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COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

NIVEL N° DE UNIDADES N. USUARIOS COBERTURA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

Nacional 1 40 Nacional 25 15 3 36 1

https://institutopesca.gob.ec/wp-

content/uploads/2023/05/Registr

o-de-asistencia.pdf

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

PONGA SI O NO

NO

SI

NO

SI

NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

PONGA SI o NO

SI

SI

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

PONGA SI O NO

NÚMERO DE 

MECANISMOS 

IMPLEMENTADOS EN EL 

AÑO

Nacional

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCIÓN DE LA COBERTURA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA 

LA IGUALDAD
DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE CÓMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 

DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

INTERCULTURALES
S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

GENERACIONALES

Política 1.- Garantizar a todas las personas, 

especialmente a los jóvenes y a los adultos 

mayores el acceso al trabajo estable digno, con 

énfasis en el sector rural; así como las mejores 

condiciones legales y de desarrollo personal a los y 

las adolescentes a partir de 15 años, que 

excepcionalmente se encuentren trabajando. 

Lineamiento d)Fortalecer y ampliar programs de 

pasantias y prácticas laborales para estudiantes 

universitarios en instituciones públicas o privadas

Política 2.- Fomentar las relaciones 

intergeneracionales dentro de las condiciones de 

respeto, solidaridad, dignidad y justicia

En el año 2022 se recibieron a 80 practicantes universitarios, de los cuales son 43 mujeres y 

37 varones

El 11% de los servidores que pertenecen a la institucion son jovenes o adultos mayores

El IPIAP contribuye a las agendas de igualdad a través de la 

inclusión de mujeres en los procesos de prácticas 

estudiantiles, pre profesionales, proyectos de titulación y 

actividades de voluntariado, dando las facilidades 

respectivas y permitiendo que las mujeres adquieran 

conocimientos y experiencias mediante los programas de 

investigación en el que participan.

Por otro  lado, el IPIAP dentro de su nómina cuenta con 

personal jóven y adultos mayores que con sus 

conocimientos y destrezas contribuyen al logro de los 

objetivos institucionales.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

DISCAPACIDADES
S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO

Se aporta al cumplimiento de las políticas de 

género al dar oportunidad de realizar prácticas a 

mujeres

En el año 2022, el 53.75% de los practicantes universitarios recibidos en la institución fueron 

mujeres

El IPIAP contribuye a las agendas de igualdad a través de la inclusión 

de mujeres en los procesos de prácticas estudiantiles, pre 

profesionales, proyectos de titulación y actividades de voluntariado.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 

HUMANA
S/N S/N S/N

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc33EU76fCgU6JBE4b_0
SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/06/MATRIZ-

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/05/Registro-de-asistencia.pdf
https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/05/Registro-de-asistencia.pdf
https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/05/Registro-de-asistencia.pdf
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc33EU76fCgU6JBE4b_0R_-5vZ_MHLhh9uQmSp9dwptvEEACA/viewform
https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/06/MATRIZ-VERIFICABLES-RENIDCION-DE-CUENTAS2022.pdf


NO

NO

NO

NO

NO

NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PONGA SI O NO
NÚMERO DE 

MECANISMOS

NO

NO

NO

NO

NO

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PONGA SI

FASE 0 SI

FASE 0 SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 2 SI

FASE 2 SI

FASE 2

FASE 2 SI

FASE 2 NO

FASE 3 SI

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

AUDIENCIA PÚBLICA NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO APLICA

OTROS NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS NO APLICA

OTROS NO APLICA

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

Definición del equipo de trabajo en reunión 

con la máxima autoridad

https://institutopesca.gob.ec/wp-

content/uploads/2023/04/Designacion-del-equipo-de-trabajo-RDC-

IPIAP-2022.pdf

DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS

A partir de la definición del equipo de  rendición de cuentas, se desarrollaron 

reuniones para diseñar la propuesta del  proceso. https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/Diseno-

de-la-propuesta-IPIAP-2023.pdf

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
Cada responsable del área remitió el informe de gestión de las actividades 

realizadas del periodo 2022

https://institutopesca.gob.ec/wp-

content/uploads/2023/04/INFORME-DE-RENDICION-DE-CUENTAS-
LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS
Ingreso de información al formulario de rendición de cuentas https://institutopesca.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2022/

REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Elaboración del informe conforme datos ingresados al formulario https://institutopesca.gob.ec/wp-

SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES
Una vez analizado el informe la máxima autoridad procedio a la aprobación

https://institutopesca.gob.ec/wp-

content/uploads/2023/04/Presentacion-PP-Rendicion-de-Cuentas-

DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS 

DE DISTINTOS MEDIOS
Difusión en redes sociales, página web institucional y correo electrónico.

https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/Difusion-

del-Informe-de-RDC-2022.pdf   

https://twitter.com/IpiapEcuador/status/1661426838671958018
PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS Planificación del evento https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/Difusion-
REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 

CIUDADANÍA
Se realizó el evento de rendición de cuentas https://www.youtube.com/watch?v=a6AgSxE8ljE

RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO Se realizó el rendición de cuentas en el 30 de mayo 2023. https://www.youtube.com/watch?v=a6AgSxE8ljE
INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL 

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
No se recibio aportes por parte de la ciudadanía

S/N

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, 

A TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL
En el plazo determinado por el CPCCS.

https://institutopesca.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2022/

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: NO RECIBIMOS APORTES POR PARTE DE LA CIUDADANÍA

https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/Designacion-del-equipo-de-trabajo-RDC-IPIAP-2022.pdf
https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/Designacion-del-equipo-de-trabajo-RDC-IPIAP-2022.pdf
https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/Designacion-del-equipo-de-trabajo-RDC-IPIAP-2022.pdf
https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/Diseno-de-la-propuesta-IPIAP-2023.pdf
https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/Diseno-de-la-propuesta-IPIAP-2023.pdf
https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/INFORME-DE-RENDICION-DE-CUENTAS-IPIAP-ANO-2022.pdf
https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/INFORME-DE-RENDICION-DE-CUENTAS-IPIAP-ANO-2022.pdf
https://institutopesca.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2022/
https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/INFORME-DE-RENDICION-DE-CUENTAS-IPIAP-ANO-2022.pdf
https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/Presentacion-PP-Rendicion-de-Cuentas-2022.pdf
https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/Presentacion-PP-Rendicion-de-Cuentas-2022.pdf
https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/Difusion-del-Informe-de-RDC-2022.pdf
https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/Difusion-del-Informe-de-RDC-2022.pdf
https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/Difusion-del-Informe-de-RDC-2022.pdf
https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/Difusion-del-Informe-de-RDC-2022.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=a6AgSxE8ljE
https://www.youtube.com/watch?v=a6AgSxE8ljE
https://institutopesca.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2022/


N° DE USUARIOS

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

25 15 3 36 1

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

SE INCORPORÓ EL 

APORTE 

CIUDADANO EN LA 

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 

PONGA SÍ O NO

PORCENTAJE 

DE AVANCES 

DE 

CUMPLIMIENT

O

NO APLICA NO APLICA

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE VERIFICACIÓN No. DE MEDIOS

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS LOCALES 

Y REGIONALES

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINÓ A 

MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL 

PPTO DEL PAUTAJE 

QUE SE DESTINO A 

MEDIOS 

INTERNACIONALES

MONTO MINUTOS

Radio N/A 0,00% 0,00% 0,00%

Prensa N/A 0,00% 0,00% 0,00%

Televisión N/A 0,00% 0,00% 0,00%

Medios digitales 1 0,00% 0,00% 0,00% $0

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PONGA SI O NO

SI

SI

PLANIFICACIÓN: SE REFIERE A LA ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS:

PONGA SI O NO

SI

SI

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

NO. DE META DESCRIPCIÓN

TOTALES 

PLANIFICAD 

OS

TOTALES 

CUMPLIDOS

12

Alcanzar 12 

anualmente un 

recurso 

hidrobiológico 

investigado en 

las zonas 

ecuatorianas.

Número de 

recursos 

hidrobiológicos 

investigados.

12 12 100%

Fecha en que se realizó la deliberación pública y evaluación ciudadana de rendición de cuentas: GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICIÓN 

DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR
DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

4030/5/2023

No se recibio aporte por parte de la ciudadanía NO APLICA NO APLICA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN NOMBRE DE MEDIO

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

https://twitter.com/IpiapEcuador/status/166142683867195801 Twitter, Facebook, LinkendIn

MECANISMOS ADOPTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP https://institutopesca.gob.ec/transparencia/
PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP https://institutopesca.gob.ec/wp-

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/03/Literal-a4-Metas-y-objetivos-unidades-administrativas-Diciembre-2022.pdf
EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/03/Literal-a4-Metas-y-objetivos-unidades-administrativas-Diciembre-2022.pdf

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 

EXCLUSIVAS
META POA RESULTADOS

OBJETIVO ESTRATÉGICO

Incrementar el conocimiento de los recursos 

hidrobiológicos y sus ecosistemas

Alcanzar 12 anualmente un recurso hidrobiológico 

investigado en las zonas ecuatorianas.

Se realizaron 12 investigaciones de recursos hidrobiológicos 

en las zonas ecuatorianas durante el 2022

INDICADORES
% CUMPLIMIENTO DE 

LA GESTIÓN
DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META

DESCRIPCIÓN DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO 

AL LOGRO

https://institutopesca.gob.ec/transparencia/
https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/01/Literal-m-Mecanismos-de-rendicion-de-cuentas-a-la-ciudadania.pdf
https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/03/Literal-a4-Metas-y-objetivos-unidades-administrativas-Diciembre-2022.pdf
https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/03/Literal-a4-Metas-y-objetivos-unidades-administrativas-Diciembre-2022.pdf
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Alcanzar al 2025 

un número de 25 

talleres de 

transferencia de 

conocimientos 

de recursos 

hidrobiológicos 

investigados y 

sus 

ecosistemas.

Número de 

transferencia de 

conocimientos 

científicos 

pesquero, acuícola 

y ambiental.

15 15 100%

16

Alcanzar un 

número de 20 

recomendacione

s para el manejo 

de recursos 

pesqueros y 

acuícolas hasta 

el 2025.

 Número de 

recomendaciones 

para el manejo 

adecuado de los 

recursos 

pesqueros y 

acuícolas.

16 16 100%

4

Alcanzar 7 tipos 

de tecnologías y 

metodologías 

propuestas al 

sector acuícola y 

pesquero hasta 

el 2025.

Número de 

tecnologías y 

metodologías 

propuestas al 

sector acuícola y 

de pesca

4 4 100%

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

PRESUPUESTO 

PLANIFICADO

PRESUPUESTO 

EJECUTADO

$803.170,92 $801.441,04

$751.138,27 $751.138,27

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

99,89%

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

Número Total 

Adjudicados
Valor Total Adjudicados

Número Total 

Finalizados
Valor Total Finalizados

26 68.854,87$             21 57.863,29$                  

2 37.757,00$             1 12.321,00$                  

5 6.712,13$               5 6.712,13$                    

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

86 Investigación desarrollo, innovación y/o transferencia 

tecnológica
 Investigación desarrollo, innovación y/o transferencia tecnológica Cumplimiento de la ejecución presupuestaria

TIPO DESCRIPCIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

01 Administración Central Administración Central Cumplimiento de la ejecución presupuestaria

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 

CODIFICADO
GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO  GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO  GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO 

 $                                                     1.554.309,19  $                               1.460.499,19  $                             1.458.769,31 93.810,00$                                                                                        93.810,00$                                                  

ESTADO ACTUAL
TIPO DE CONTRATACIÓN (CATÁLOGO ELECTRÓNICO, COTIZACIÓN, ÍNFIMA CUANTÍA, MENOR CUANTÍA B Y S, 

PUBLICACIÓN, RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA)
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

ÍNFIMA CUANTÍA

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA

CATÁLOGO ELECTRÓNICO

https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/Procesos-

de-contratacion-2022.pdf

 Incrementar las tácticas de manejo y 

ordenamiento pesquero y acuícola.

Incrementar el conocimiento de los recursos 

hidrobiológicos y sus ecosistemas

Incrementar la transferencia tecnológica al 

sector pesquero y acuícola.

Alcanzar al 2025 un número de 25 talleres de 

transferencia de conocimientos de recursos 

hidrobiológicos investigados y sus ecosistemas.

Alcanzar un número de 20 recomendaciones para 

el manejo de recursos pesqueros y acuícolas hasta 

el 2025.

Alcanzar 7 tipos de tecnologías y metodologías 

propuestas al sector acuícola y pesquero hasta el 

2025.

Se realizaron15 investigaciones  de conocimientos 

científicos pesquero, acuícola y ambiental durante el 2022

Se realizaron 16  recomendaciones para el manejo 

adecuado de los recursos pesqueros y acuícolas.

Se realizaron 4 transferencia tecnológica al sector pesquero 

y acuícola.

https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/05/Cumplimiento-de-la-ejecucion-presupuestaria.pdf
https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/05/Cumplimiento-de-la-ejecucion-presupuestaria.pdf
https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/Procesos-de-contratacion-2022.pdf
https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/Procesos-de-contratacion-2022.pdf


VALOR TOTAL

3.000,91$                    

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA

 GENERAL DEL ESTADO:

N0. DE INFORME 

DE LA ENTIDAD 

QUE 

NO. DE INFORME 

DE 

CUMPLIMIENTO

% DE 

CUMPLIMIENTO DE 

LAS 

DPGY-0037-2022
Oficio Nro. IPIAP-

IPIAP-2022-0514-OF

Cada área de la 

institución se encuentra 

cumpliendo con las 

recomendaciones 

emitidas por la CGE.

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

TIPO BIEN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

DONACIONES REALIZADAS
https://institutopesca.gob.ec/wp-

content/uploads/2023/04/Donaciones-recibidas.pdf
Aires Acondicionados

SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS Y VALORES.

SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACIONES.

DEFENSORÍA DEL PUEBLO.

ENTIDAD QUE RECOMIENDA OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO.

Se estan implementando medidas para la designación apropiada de los Administradores de contrato, y a la 

vez tengan conocimientos de sus responsabilidades, con el fin de llevar los procesos de contratación pública 

acorde a lo establecido en la normativa legal vigente.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS.

IPIAP-IPIAP-2022-0514-OF

CONSEJO DE REGULACIÓN Y DESARROLLO DE LA 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN.

PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO.

CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA 

EDUCACIÓN SUPERIOR

CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL 

SOCIAL.

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMÍA POPULAR Y 

SOLIDARIA.

SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER DE 

MERCADO.

https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/Donaciones-recibidas.pdf
https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/Donaciones-recibidas.pdf
https://institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2023/05/IPIAP-IPIAP-2022-0514-OF.pdf

