
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 1109

PERIODO 2020

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: INSTITUTO PUBLICO DE INVESTIGACION DE ACUICULTURA Y PESCA

RUC: 0968518040001

REPRESENTANTE LEGAL JUAN JAVIER GARCÍA BODNIZA

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO UDAF

PERTENECE A: INSTITUTO NACIONAL DE PESCA -INP

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA
COBERTURA NO. DE UNIDADES

NACIONAL 1

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCIÓN DE LA COBERTURA

ZONAL 0 LA INSTITUCIÓN NO CUENTA CON ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN
Nivel N°  DE 

UNIDADES
N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

NACIONAL 1 519 NACIONAL MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

416 103 0 0 519 0 0 0 https://http://www.institutopesca.gob.ec/rendicion-de-
cuentas-2020/

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE GÉNERO SI

POLÍTICA 7.- POTENCIAR Y EFECTIVIZAR LA 
ACTORÍA DE LAS MUJERES Y PERSONAS LGBTI, 
EN EL DESARROLLO ECONÓMICO-PRODUCTIVO 
DEL PAÍS, CREANDO CONDICIONES PARA 
SUPERAR EL SUBEMPLEO, DESEMPLEO Y 
EXPLOTACIÓN LABORAL. LINEAMIENTO H) 
GARANTIZAR LA INCORPORACIÓN DE LAS 
MUJERES AL MERCADO LABORAL Y PRODUCTIVO 
ACORDE CON LAS NECESIDADES DE LA MATRIZ 
PRODUCTIVA. POLÍTICA 2.- FOMENTAR LAS 
RELACIONES INTERGENERACIONALES DENTRO 
DE LOS ESPACIOS DE TRABAJO, BAJO 
CONDICIONES DE RESPETO, SOLIDARIDAD, 
DIGNIDAD Y JUSTICIA. LINEAMIENTO B) 
FOMENTAR REMUNERACIONES JUSTAS DE 
ACUERDO CON EL TRABAJO Y 
RESPONSABILIDADES LABORALES, SIN 
DISCRIMINACIÓN POR EDAD, GÉNERO O 
SITUACIÓN DE DISCAPACIDAD.

EN EL AÑO 2020, EL 53.85% DE LOS 
PRACTICANTES RECIBIDOS EN LA 
INSTITUCIÓN FUERON MUJERES.

SE APORTA AL CUMPLIMIENTO DE LAS POLÍTICAS DE 
GÉNERO AL DAR OPORTUNIDAD DE REALIZAR 
PRÁCTICAS A MUJERES.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE MOVILIDAD HUMANA NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS GENERACIONALES SI

POLÍTICA 1.- GARANTIZAR A TODAS LAS 
PERSONAS, ESPECIALMENTE A LOS JÓVENES Y A 
LOS ADULTOS MAYORES EL ACCESO AL TRABAJO 
ESTABLE DIGNO, CON ÉNFASIS EN EL SECTOR 
RURAL; ASÍ COMO LAS MEJORES CONDICIONES 
LEGALES Y DE DESARROLLO PERSONAL A LOS Y 
LAS ADOLESCENTES A PARTIR DE 15 AÑOS, QUE 
EXCEPCIONALMENTE SE ENCUENTREN 
TRABAJANDO. LINEAMIENTO D)FORTALECER Y 
AMPLIAR PROGRAMS DE PASANTIAS Y 
PRÁCTICAS LABORALES PARA ESTUDIANTES 
UNIVERSITARIOS EN INSTITUCIONES PÚBLICAS O 
PRIVADAS.

POLÍTICA 2.- FOMENTAR LAS RELACIONES 
INTERGENERACIONALES DENTRO DE LAS 
CONDICIONES DE RESPETO, SOLIDARIDAD, 
DIGNIDAD Y JUSTICIA.

EN EL AÑO 2020 SE RECIBIERON A 13 
PRACTICANTES UNIVERSITARIOS, DE LOS 
CUALES SON 7 MUJERES Y 6 VARONES.

EL 11% DE LOS SERVIDORES QUE PERTENECEN 
A LA INSTITUCIÓN SON JÓVENES O ADULTOS 
MAYORES.

CON LOS RESULTADOS SE CONTRIBUYE A LAS 
POLÍTICAS, YA QUE SE DA PARTICIPACIÓN A 
ESTUDIANTES DE NIVEL SECUNDARIO Y 
UNIVERSITARIO ASÍ COMO EN EL PORCENTAJE DE 
SERVIDORES JÓVENES Y ADULTOS MAYORES.



IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS INTERCULTURALES NO S/N S/N S/N

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SI http://www.institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2021/03/Matriz-con-los-verificables-RDC-2020-IPIAP.pdf

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL 
TERRITORIO

SI http://www.institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2021/03/Matriz-con-los-verificables-RDC-2020-IPIAP.pdf

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:
MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS 

IMPLEMENTADOS EN EL AÑO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA
NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS
NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES
NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN
NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA
NO 0 NO APLICA

OTROS
SI 1 http://www.institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2021/03/Matriz-con-los-verificables-RDC-2020-

IPIAP.pdf

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:
FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 

o NO
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

NO S/N NO APLICA

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI A partir de la definición del equipo de rendición de cuentas, se 
desarrollaron reuniones para diseñar la propuesta del proceso.

http://www.institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2021/03/Dise
%C3%B1o-de-la-propuesta.pdf

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI Cada responsable de área remitió el informe de su gestión en el periodo 

2020
http://www.institutopesca.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2020/

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI Ingreso de información al Fornulario de Rendición de Cuentas, una vez 
recibida la información de los responsables 

http://www.institutopesca.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2020/

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Elaboración del informe conforme datos ingresados al formulario http://www.institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2021/03/Diapositivas-

RDC-2020-IPIAP.pdf

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI Difusión en redes sociales, web institucional y correo electrónico http://www.institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2021/03/Informe-
Difunci%C3%B3n-RDC-IPIAP-2020-2.pdf

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI Una vez analizado el informe, la máxima autoridad procedió a su 
aprobación.

http://www.institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2021/03/Informe-
Difunci%C3%B3n-RDC-IPIAP-2020-2.pdf

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI Planificación del evento http://www.institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2021/03/Informe-

Difunci%C3%B3n-RDC-IPIAP-2020-2.pdf

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI El se realizó el evento de rendición de cuentas virtual. http://www.institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2021/03/Informe-
Difunci%C3%B3n-RDC-IPIAP-2020-2.pdf

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO
SI El 31 de mayo de 2021 https://www.youtube.com/watch?v=paEehLWz_sU

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI En el plazo determinado por el CPCCS. http://www.institutopesca.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2020/

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Definición del equipo de trabajo en reunión con la máxima autoridad http://www.institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/2021/03/Conformaci

%C3%B3n-Equipo-RDC-IPIAP-2020.pdf

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: NO SE RECIBIERON APORTES POR PARTE DE LA CIUDADANÍA

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la 
Rendición de Cuentas ante la 

ciudadanía:

N°  DE USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

31/05/2021 25

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

18 7 0 2 15 6 1 1

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL:



MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0.00 0.00 % 0.00 % 0.00 % NO APLICA

Prensa 0.00 0.00 % 0.00 % 0.00 % NO APLICA

Televisión 0.00 0.00 % 0.00 % 0.00 % NO APLICA

Medios digitales 0.00 0.00 % 0.00 % 0.00 % NO APLICA

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE CIUDADANO 

EN LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL?
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

No se recibieron aportes por parte de la ciudadanía
NO 0 NO APLICA

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI http://www.institutopesca.gob.ec/transparencia/

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI http://www.institutopesca.gob.ec/transparencia/

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI http://www.institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2021/01/Literal-a4-Metas-y-objetivos-unidades-
administrativas.pdf

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI http://www.institutopesca.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2021/01/Literal-a4-Metas-y-objetivos-unidades-
administrativas.pdf

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

Incrementar el conocimiento sobre los recursos 
hidrobiológicos y sus ecosistemas en el territorio 
nacional.,Incrementar las asesorías de manejo y 
ordenamiento pesquero y acuícola en el territorio 
nacional.,Incrementar la transferencia tecnológica al 
sector pesquero y acuícola en el territorio 
nacional,Incrementar la eficiencia institucional del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca,Incrementar el desarrollo del talento humano del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca.,Incrementar el uso eficiente del presupuesto del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 99,69% PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

100.00 94.09 94.09 % SE CUMPLIÓ CON EL 94.09% DE 
PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

Incrementar el conocimiento sobre los recursos 
hidrobiológicos y sus ecosistemas en el territorio 
nacional.,Incrementar las asesorías de manejo y 
ordenamiento pesquero y acuícola en el territorio 
nacional.,Incrementar la transferencia tecnológica al 
sector pesquero y acuícola en el territorio 
nacional,Incrementar la eficiencia institucional del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca,Incrementar el desarrollo del talento humano del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca.,Incrementar el uso eficiente del presupuesto del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

2 2 TECNOLOGÍAS Y METODOLOGÍAS 
PROPUESTAS AL SECTOR PESQUERO Y 
ACUÍCOLA

NÚMERO DE TECNOLOGÍAS Y 
METODOLOGÍAS PROPUESTAS AL 
SECTOR PESQUERO Y ACUÍCOLA

2.00 2.00 100.00 % SE CUMPLIÓ CON LAS 2 
TECNOLOGÍAS Y METODOLOGÍAS 
PROPUESTAS AL SECTOR PESQUERO 
Y ACUÍCOLA

Incrementar el conocimiento sobre los recursos 
hidrobiológicos y sus ecosistemas en el territorio 
nacional.,Incrementar las asesorías de manejo y 
ordenamiento pesquero y acuícola en el territorio 
nacional.,Incrementar la transferencia tecnológica al 
sector pesquero y acuícola en el territorio 
nacional,Incrementar la eficiencia institucional del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca,Incrementar el desarrollo del talento humano del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca.,Incrementar el uso eficiente del presupuesto del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

15 15 PROPUESTAS DE MEDIDAS DE MANEJO 
PRESENTADAS A LAS AUTORIDADES 
COMPETENTES

NÚMERO DE PROPUESTAS DE MEDIDAS 
DE MANEJO PRESENTADAS A LAS 
AUTORIDADES COMPETENTES

15.00 15.00 100.00 % SE CUMPLIÓ CON LAS 15 
PROPUESTAS DE MEDIDAS DE 
MANEJO PRESENTADAS A LAS 
AUTORIDADES COMPETENTES

Incrementar el conocimiento sobre los recursos 
hidrobiológicos y sus ecosistemas en el territorio 
nacional.,Incrementar las asesorías de manejo y 
ordenamiento pesquero y acuícola en el territorio 
nacional.,Incrementar la transferencia tecnológica al 
sector pesquero y acuícola en el territorio 
nacional,Incrementar la eficiencia institucional del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca,Incrementar el desarrollo del talento humano del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca.,Incrementar el uso eficiente del presupuesto del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

350 250 PERSONAS CAPACITADAS EN LA 
TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍAS 
PESQUERAS Y ACUÍCOLAS

NÚMERO DE PERSONAS CAPACITADAS 
EN LA TRANSFERENCIA DE 
TECNOLOGÍAS PESQUERAS Y 
ACUÍCOLAS

350.00 350.00 100.00 % SE CUMPLIÓ CON LAS 250 PERSONAS 
CAPACITADAS EN LA TRANSFERENCIA 
DE TECNOLOGÍAS PESQUERAS Y 
ACUÍCOLAS



Incrementar el conocimiento sobre los recursos 
hidrobiológicos y sus ecosistemas en el territorio 
nacional.,Incrementar las asesorías de manejo y 
ordenamiento pesquero y acuícola en el territorio 
nacional.,Incrementar la transferencia tecnológica al 
sector pesquero y acuícola en el territorio 
nacional,Incrementar la eficiencia institucional del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca,Incrementar el desarrollo del talento humano del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca.,Incrementar el uso eficiente del presupuesto del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

8  8 TIEMPO DE ATENCIÓN A LAS 
OBSERVACIONES CIUDADANAS RESPECTO A 
INFORMACIÓN DE TRÁMITES PUBLICADOS EN 
LA PLATAFORMA GOB.EC.

 TIEMPO DE ATENCIÓN A LAS 
OBSERVACIONES CIUDADANAS 
RESPECTO A INFORMACIÓN DE 
TRÁMITES PUBLICADOS EN LA 
PLATAFORMA GOB.EC

8.00 0.00 0.00 % SE CUMPLIÓ CON EL INDICADOR DE 
ATENCIÓN A LAS OBSERVACIONES 
CIUDADANAS RESPECTO A 
INFORMACIÓN DE TRÁMITES 
PUBLICADOS EN LA PLATAFORMA 
GOB.EC.

Incrementar el conocimiento sobre los recursos 
hidrobiológicos y sus ecosistemas en el territorio 
nacional.,Incrementar las asesorías de manejo y 
ordenamiento pesquero y acuícola en el territorio 
nacional.,Incrementar la transferencia tecnológica al 
sector pesquero y acuícola en el territorio 
nacional,Incrementar la eficiencia institucional del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca,Incrementar el desarrollo del talento humano del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca.,Incrementar el uso eficiente del presupuesto del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

5 ESTUDIOS DEL ESTADO DE EXPLOTACIÓN DE 
LOS PRINCIPALES RECURSOS 
HIDROBIOLÓGICOS

NÚMERO DE ESTUDIOS DEL ESTADO DE 
EXPLOTACIÓN DE LOS PRINCIPALES 
RECURSOS HIDROBIOLÓGICOS

5.00 5.00 100.00 % SE CUMPLIÓ CON LOS 5 ESTUDIOS 
DEL ESTADO DE EXPLOTACIÓN DE 
LOS PRINCIPALES RECURSOS 
HIDROBIOLÓGICOS

Incrementar el conocimiento sobre los recursos 
hidrobiológicos y sus ecosistemas en el territorio 
nacional.,Incrementar las asesorías de manejo y 
ordenamiento pesquero y acuícola en el territorio 
nacional.,Incrementar la transferencia tecnológica al 
sector pesquero y acuícola en el territorio 
nacional,Incrementar la eficiencia institucional del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca,Incrementar el desarrollo del talento humano del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca.,Incrementar el uso eficiente del presupuesto del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

15 15 PUBLICACIONES TÉCNICO CIENTÍFICAS 
GENERADAS POR LOS PROGRAMAS Y 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN.

NÚMERO DE PUBLICACIONES TÉCNICO 
CIENTÍFICAS GENERADAS POR LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN.

15.00 15.00 100.00 % SE CUMPLIÓ CON LAS 15 
PUBLICACIONES TÉCNICO 
CIENTÍFICAS GENERADAS POR LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN PLANIFICADAS.

Incrementar el conocimiento sobre los recursos 
hidrobiológicos y sus ecosistemas en el territorio 
nacional.,Incrementar las asesorías de manejo y 
ordenamiento pesquero y acuícola en el territorio 
nacional.,Incrementar la transferencia tecnológica al 
sector pesquero y acuícola en el territorio 
nacional,Incrementar la eficiencia institucional del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca,Incrementar el desarrollo del talento humano del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca.,Incrementar el uso eficiente del presupuesto del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

80 80% PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 
PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA 
GESTIÓN INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 
PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE LA 
GESTIÓN INSTITUCIONAL

80.00 80.00 100.00 % SE CUMPLIÓ CON EL 80% DE 
CUMPLIMIENTO DE PLANES DE 
ACCIÓN DE MEJORA DE LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL

Incrementar el conocimiento sobre los recursos 
hidrobiológicos y sus ecosistemas en el territorio 
nacional.,Incrementar las asesorías de manejo y 
ordenamiento pesquero y acuícola en el territorio 
nacional.,Incrementar la transferencia tecnológica al 
sector pesquero y acuícola en el territorio 
nacional,Incrementar la eficiencia institucional del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca,Incrementar el desarrollo del talento humano del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca.,Incrementar el uso eficiente del presupuesto del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

10 10 PARTICIPACIONES DE INVESTIGADORES EN 
EVENTOS CIENTÍFICOS

NÚMERO DE PARTICIPACIONES DE 
INVESTIGADORES EN EVENTOS 
CIENTÍFICOS

10.00 10.00 100.00 % SE CUMPLIÓ CON LAS 10 
PARTICIPACIONES DE 
INVESTIGADORES EN EVENTOS 
CIENTÍFICOS PLANIFICADAS

Incrementar el conocimiento sobre los recursos 
hidrobiológicos y sus ecosistemas en el territorio 
nacional.,Incrementar las asesorías de manejo y 
ordenamiento pesquero y acuícola en el territorio 
nacional.,Incrementar la transferencia tecnológica al 
sector pesquero y acuícola en el territorio 
nacional,Incrementar la eficiencia institucional del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca,Incrementar el desarrollo del talento humano del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca.,Incrementar el uso eficiente del presupuesto del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

70 23,26 % PORCENTAJE DE OPTIMIZACIÓN CERO 
PAPELES CON EL SISTEMA DE GESTIÓN 
DOCUMENTAL QUIPUX.

PORCENTAJE DE OPTIMIZACIÓN CERO 
PAPELES CON EL SISTEMA DE GESTIÓN 
DOCUMENTAL QUIPUX.

70.00 23.00 32.86 % SE CUMPLIÓ CON EL 23% DE 
OPTIMIZACIÓN CERO PAPELES CON 
EL SISTEMA DE GESTIÓN 
DOCUMENTAL QUIPUX.

Incrementar el conocimiento sobre los recursos 
hidrobiológicos y sus ecosistemas en el territorio 
nacional.,Incrementar las asesorías de manejo y 
ordenamiento pesquero y acuícola en el territorio 
nacional.,Incrementar la transferencia tecnológica al 
sector pesquero y acuícola en el territorio 
nacional,Incrementar la eficiencia institucional del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca,Incrementar el desarrollo del talento humano del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca.,Incrementar el uso eficiente del presupuesto del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 75% PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL 
PLAN ESTRATÉGICO DE MEJORA DEL CLIMA 
LABORAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL 
PLAN ESTRATÉGICO DE MEJORA DEL 
CLIMA LABORAL

100.00 98.00 98.00 % SE CUMPLIÓ CON EL 98% DE 
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL 
PLAN ESTRATÉGICO DE MEJORA DEL 
CLIMA LABORAL

Incrementar el conocimiento sobre los recursos 
hidrobiológicos y sus ecosistemas en el territorio 
nacional.,Incrementar las asesorías de manejo y 
ordenamiento pesquero y acuícola en el territorio 
nacional.,Incrementar la transferencia tecnológica al 
sector pesquero y acuícola en el territorio 
nacional,Incrementar la eficiencia institucional del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca,Incrementar el desarrollo del talento humano del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca.,Incrementar el uso eficiente del presupuesto del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

77 89% PORCENTAJE DE SATISFACCIÓN DEL 
USUARIO EXTERNO

PORCENTAJE DE SATISFACCIÓN DEL 
USUARIO EXTERNO

77.00 89.00 115.58 % SE CUMPLIÓ CON EL 89% 
PORCENTAJE DE SATISFACCIÓN DEL 
USUARIO EXTERNO



Incrementar el conocimiento sobre los recursos 
hidrobiológicos y sus ecosistemas en el territorio 
nacional.,Incrementar las asesorías de manejo y 
ordenamiento pesquero y acuícola en el territorio 
nacional.,Incrementar la transferencia tecnológica al 
sector pesquero y acuícola en el territorio 
nacional,Incrementar la eficiencia institucional del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca,Incrementar el desarrollo del talento humano del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca.,Incrementar el uso eficiente del presupuesto del 
Instituto Público de Investigación de Acuicultura y 
Pesca.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 100% DE PROCESOS DE COMPRAS PÚBLICAS 
ATENDIDOS EN EL PLAZO ACORDADO.

PORCENTAJE DE PROCESOS DE 
COMPRAS PÚBLICAS ATENDIDOS EN EL 
PLAZO ACORDADO.

100.00 100.00 100.00 % SE CUMPLIÓ CON EL 100% DE 
PROCESOS DE COMPRAS PÚBLICAS 
ATENDIDOS EN EL PLAZO ACORDADO.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 87.733076923
07692307692
307692 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION CENTRAL $98,901,980.00 $95,145,737.00 96.20 % http://www.institutopesca.gob.ec/wp-
content/uploads/2019/10/PRESUPUESTO-LIQUIDADO-
2020.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO INVESTIGACION DESARROLLO INNOVACION Y/O 
TRANSFERENCIA TECNOLOGICA

$75,503,720.00 $75,503,720.00 100.00 % http://www.institutopesca.gob.ec/wp-
content/uploads/2019/10/PRESUPUESTO-LIQUIDADO-
2020.pdf

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $174,405,700.00 $170,649,457.00 98.1 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 
CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

$1,744,057,000.00 $159,213,887.00 $155,457,644.00 $15,191,813.00 $15,191,813.00 9.78 %

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$3.00 $1,968,700.00 $2.00 $3,100.00 http://www.institutopesca.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2021/01/Literal-i-Procesos-de-
contrataciones.pdf

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$25.00 $5,577,610.00 $25.00 $5,577,610.00 http://www.institutopesca.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2021/01/Literal-i-Procesos-de-
contrataciones.pdf

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$3.00 $4,298,243.00 $2.00 $3,878,243.00 http://www.institutopesca.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2021/01/Literal-i-Procesos-de-
contrataciones.pdf

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0.00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, LA 
PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0.00 % S/N NO APLICA


