FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

DATOS GENERALES

Nombre de la Unidad Administrativa Financiera o de la Entidad Operativa

Desconcentrada que rinde cuentas:

Instituto Nacional de Pesca

Pertenece a qué institucion:

Instituto Nacional de Pesca

Adscrita a qué institucion:

Ministerio de Acuacultura y Pesca

FUNCION A LA QUE PERTENECE

Funcién Ejecutiva

Funcidn Legislativa

Funcion Judicial

Funcién de Transparencia y Control Social

Funcion Electoral

GAD

SECTOR:

SECRETARIAS NACIONALES

MINISTERIOS COORDINADORES

MINISTERIOS SECTORIALES

INSTITUTOS DE PROMOCION Y NORMALIZACION

INSTITUTOS DE INVESTIGACION

CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD

EMPRESAS PUBLICAS

AGENCIAS DE REGULACION Y CONTROL

SECRETARIAS TECNICAS

BANCA PUBLICA

SERVICIOS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD

DIRECCIONES

CORPORACIONES

PROGRAMAS

CONSEJOS

OTRA INSTITUCIONALIDAD

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

MARQUE CON UNA X

Unidad de Administracion Financiera - UDAF:

X

Entidad Operativa Desconcentrada - EOD:

Unidad de Atencion o Gestion - UA-G:

DOMICILIO

Provincia: Guayas

Canton: Guayaquil

Parroquia: Ximena

Direccidn: Letamendi 102 y La Ria

Correo electroénico:

direccion_inp@institutopesca.gob.ec

Pagina web: www.institutopesca.gob.ec
Teléfonos: +(5934) 2401773 - 2401776 - 2401779
RUC: 0968518040001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

Nombre del o la representante legal de la institucion:

Maria del Pilar Solis Coello

Cargo del o la representante legal de la institucion:

Directora General ( E)

Fecha de designacion:

18/07/2017

Correo electronico:

direccion inp@institutopesca.gob.ec

Teléfonos:

042401779 Ext. 104

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

Nombre del o la responsable: No aplica
Cargo: No aplica
Fecha de designacion: No aplica
Correo electronico: No aplica
Teléfonos: No aplica
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre del o |la responsable:

Rosa Carmelina Garcia Saenz

Cargo:

Investigador Pesquero

Fecha de designacion:

43130

Correo electronico:

rgarcia@institutopesca.gob.ec

Teléfonos:

+(5934) 2401773 - 2401776 - 2401779

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

Nombre del o la responsable:

Carla Cristina Zambrano Barbery

Cargo:

Lider de Planificacion

Fecha de designacion:

43129

Correo electroénico:

czambrano@institutopesca.gob.ec

Teléfonos:

+(5934) 2401773 - 2401776 - 2401779

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.

Periodo del cual rinde cuentas:

2017

Fecha en que se realizd la Rendicidn de Cuentas ante la ciudadania:

27/02/2018

Lugar en donde se realizé la Rendicion de Cuentas ante la ciudadania:

Auditorio de la Facultad de Ciencias Naturales de la
Universidad de Guayaquil

COBERTURA GEOGRAFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

Nacional

1

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL: ENTIDADES OPERATIVAS DESCON

CENTRADAS QUE INTEGRA:

COBERTURA N.- DE UNIDADES
Zonal No aplica
Regional No aplica
Provincial No aplica
Distrital No aplica
Circuitos No aplica
COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION O GESTION QUE INTEGRA:
LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS |PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA
INSTITUCION
Indigenas 3.260
. N Mulatos 3.375
Nacional 1 Nacional 46.375 M 3.102 y H 43.273. S LIRS _
Mestizos, Blancos, Montubios y
Otros 39.780
Zonal oaile http://www.institutope
. . . . -
Regional No aplica sca.gob.ec/wp-
Provincial No aplica content/uploads/2018/
Distrital: No aplica 03/Usuarios-INP.pdf
Circuital No aplica
Cantonal: No aplica
Parroquial: No aplica
Comunidad o recinto: No aplica
PARTICIPACION CIUDADANA
. LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA SI O NO LA INSTITUCION
Se han implementado mecanismos de participacién ciudadana para la i http://www.institutopesca.gob.ec/wp-
formulacién de planes y politicas ! content/uploads/2018/01/Verificables.pdf
Se coordina con las instancias de participacion existentes en el territorio Si http://www. institutopesca.gob.ec/wp-
P P ! content/uploads/2018/01/Verificables.pdf
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INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO LA INSTITUCION
Consejo Ciudadanos Sectoriales
Didlogos periddicos de deliberaciéon
Consejo Consultivo
Agenda publica de Consulta a la ciudadania
Audiencia publica
) http://www.institutopesca.gob.ec/wp-
Otros Si

content/uploads/2018/01/Verificables.pdf

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE
SE GENERO EL
COMPROMISO

LINK AL MEDIO DE
RESULTADOS VERIFICACION PUBLICADO EN

AVANCE/CUMPLIMIENTO LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

Se adquirieron varios compromisos de proveer capacitacion 'y
asesoramiento, ademas de realizar talleres relacionados con las diferentes
pesquerias y tematicas de investigacion que maneja el Instituto Nacional de
Pesca.

Reuniones y talleres
realizados en la
provincia del
Guayas, Santa Elena,
El Oro, Los Rios y

100% de cumplimiento. Conforme lo
solicitado se realizaron las
capacitaciones, asesoramiento y
talleres a estudiantes de colegios y |http://www.institutopesca.go

universidades, asi como también a b.ec/wp-
servidores de empresas publicasy |content/uploads/2018/01/Ver
privadas, especialmente a ificables.pdf

Pastaza. pescadores e industriales de las
diferentes pesquerias que
monitorea el INP.

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

PONGA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD SiONO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA OBSERVACIONES

INSTITUCION

Veedurias ciudadanas No
Observatorios ciudadanos No
Comités de usuarios No
Defensorias comunitarias No
Otros No

RENDICION DE CUENTAS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PONGA Si O NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE MOMENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION (Literal m Art. 7 LOTAIP[1])

OBSERVACIONES

Conformacion del equipo de rendicion de cuentas: Unidad de

Definicion del equipo de trabajo en reunién con la maxima

http://www.institutopesca.gob.ec/wp-

. ., Fi . D Enti . ,
RIS E |nanC|er? (UDALR, "ntldad Operativa S autoridad. content/uploads/2018/01/Equipo-Responsable.pdf
FASE 0 Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atencion.
A partir de la definicidn del equipo de rendicidn de cuentas, se http://www.institutopesca.gob.ec/wp-
Disefio de la propuesta del proceso de rendicidn de Cuentas. Si deF;arroIIaron reuniones araqdispeﬁar la bropuesta del roc:eso content/uploads/2018/03/Dise%C3%B1lo-propuesta-proceso-
P prop P ) Rendici%C3%B3n-de-Cuentas.pdf
Evaluacion de la Gestidn Institucional: Unidad de , "y . L, http://www.institutopesca.gob.ec/wp-
o ., . ) ) . , Cada responsable de area remitié el informe de su gestidon en el .
Administracion  Financiera (UDAF), Entidad Operativa Si erfodo 2017 content/uploads/2018/01/Informe-de-Rendici%C3%B3n-Cuentas-
Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atencion. a ) INP-2017.pdf
Llenar el Formulario de informe de rendicion de cuentas . L, . L
] ) ) Ingreso de informacion al formulario de rendicidn de cuentas, una L "
establecido por el CPCCS para la UDAF, EOD y Unidad de Si L ) - http://www.institutopesca.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2017/
o vez recibida la informacién de los responsables
FASE 1 Atencion.
http://www.institutopesca.gob.ec/wp-
Redaccion del Informe de rendicion de cuentas Si Elaboracidn del informe, conforme datos ingresados al formulario. | content/uploads/2018/01/Informe-de-Rendici%C3%B3n-Cuentas-
INP-2017.pdf
. . , . . ., http://www.institutopesca.gob.ec/wp-
jalizaciéon i i0 icid Una vez analizado el informe, la maxima autoridad procedié a s .
Socializacidon interna y aprobacién del Informe de rendicion de 5 vez iz i Xi utori p i u content/uploads/2018/01/Informe-de-Rendici%C3%83n-Cuentas-

cuentas por parte de los responsables.

aprobacion.

INP-2017.pdf
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

Difusion del Informe de rendicion de cuentas a través de

http://www.institutopesca.gob.ec/wp-

distint di Si Difusidn en redes sociales, web institucional, correo electrdnico. content/uploads/2018/01/INFORME-DE-DIFUSI%C3%93N-DE-
ISHNTOS METIOs. SOCIALIZACI%C3%93N-RDC-2017.pdf
http://www.institutopesca.gob.ec/wp-
Planificacion de los eventos participativos Si Planificacién de dos eventos. content/uploads/2018/01/INFORME-DE-DIFUSI%C3%93N-DE-
SOCIALIZACI%C3%93N-RDC-2017.pdf
http://www.institutopesca.gob.ec/wp-
Realizacion del evento de rendicién de cuentas Si El 6y el 27 de febrero de 2018. content/uploads/2018/01/INFORME-DE-DIFUSI%C3%93N-DE-
SOCIALIZACI%C3%93N-RDC-2017.pdf
FASE 2 T
Fech liz6 | dicién d ¢ te | http://www.institutopesca.gob.ec/wp-
.ecd ad en que se realizo 1a rendicion de cuentas ante 1a i El 6y el 27 de febrero de 2018. content/uploads/2018/01/INFORME-DE-DIFUSI%C3%93N-DE-
cludadania- SOCIALIZACI%C3%93N-RDC-2017.pdf
. L . . http://www.institutopesca.gob.ec/wp-
iz6 P , G Facultad de C Naturales U dad d
L.ugjrd dolnf:le se realizd la rendicion de cuentas ante la Si staogau” uayas y Facultad de Ciencias Naturales Universidad de content/uploads/2018/01/INFORME-DE-DIFUSI%C3%93N-DE-
clucdadania: L SOCIALIZACI%C3%93N-RDC-2017.pdf
Incorporacion de los aportes ciudadanos en el Informe de No
rendicion de cuentas .
FASE 3 Entrega del Informe de rendicion de cuentas al CPCCS, a Si En el plazo determinado por el CPCCS. http://www.institutopesca.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2017/

través del ingreso del Informe en el sistema virtual.

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

No se recibieron aportes por parte de la ciudadania.

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

. APORTE .
DESCRIPCION DE APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA MATRIZ DE CIUDADI(\)N OEN LA (Reportar particularidades |LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR COMO COMPROMISO GESTION RESULTADOS que dificultaron la PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
INSTITUCIONAL : o LA INSTITUCION
INSTITUCIONAL?(PO '"°|°’p°’a_‘,°'°f‘ d'j" a‘fmel en
NGA {0 NO) a gestion institucional)

¢SE INCORPORO EL

OBSERVACIONES

No se recibieron aportes por parte de la ciudadania.

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la Ley Organica de Comunicacién

LINK AL MEDIO DE

CANTIDAD DE ESPACIO PORCENTAIJE DEL PPTO. DEL PORCENTAIJE DEL PPTO. DEL VERIFICACION
MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO PAUTADO Y/O MINUTOS PAUTAIJE QUE SE DESTINO A PAUTAJE QUE SE DESTINO A | PUBLICADO EN LA PAG.
PAUTADOS MEDIOS LOCALES Y REGIONALES MEDIOS NACIONALES WEB DE LA

INSTITUCION
Radio: 0
Prensa: 0
Television: 0
Medios digitales: 0

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE

MECANISMOS ADOPTADOS A
RCHGEBIGNO LA INSTITUCION
Publicacion en el sitio Web de los contenidos establecidos en el Art. 7 de la ) L .
Si http://www.institutopesca.gob.ec/transparencia/
LOTAIP.
Publicacié la pag. Web del Inf de Rendicién de Cuent
ubiicacion €n 'a pag. Web detinforme de Rendicion de tuentasy sus Si http://www.institutopesca.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2017/

medios de verificacion establecido en el literal m, del Art. 7 de la LOTAIP.

PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE

ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS i )
LIS LA INSTITUCION
http://www.institutopesca.gob.ec/wp-
La institucion tiene articulado el Plan Estratégico Institucional (PEI) al PNBV Si content/uploads/downloads/2018/01/literal-a4-Metas-y-objetivos-
unidades-administrativas diciembre-2017.pdf
http://www.institutopesca.gob.ec/wp-
La institucion tiene articulado el Plan Operativo Anual (POA) al PNBV Si content/uploads/downloads/2018/01/literal-a4-Metas-y-objetivos-

unidades-administrativas _diciembre-2017.pdf
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IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
PARA LA IGUALDAD

SI/NO

DESCRIBA LA POLITICA
IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES
RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

Politicas publicas interculturales

No

Politicas publicas generacionales

Si

Politica 1.- Garantizar a todas las
personas, especialmente a los
jovenes y a los adultos mayores el
acceso al trabajo estable digno, con
énfasis en el sector rural; asi como
las mejores condiciones legales y de
desarrollo personal a los y las
adolescentes a partir de 15 aios,
que excepcionalmente se
encuentren trabajando. Lineamiento
d) Fortalecer y ampliar programas
de pasantias y practicas laborales
para estudiantes universitarios en
instituciones publicas o privadas.

Politica 2.- Fomentar las relaciones
intergeneracionales dentro de los
espacios de trabajo, bajo
condiciones de respeto, solidaridad,
dignidad y justicia.

En afio 2017 se recibieron a
79 practicantes, los cuales son
27 varones y 52 mujeres.

El 10 % de los servidores que
pertenecen a la institucion
son jovenes o adultos
mayores.

Con los resultados obtenidos se
contribuye a las politicas, ya que
se da participacion a estudiantes
de nivel secundario y
universitario, asi como con el
porcentaje de servidores jévenes
y adultos mayores.

Politicas publicas de discapacidades

No

Politicas publicas de género

Si

Politica 7.- Potenciar y efectivizar la
actoria de las mujeres y personas
LGBTI, en el desarrollo econdmico-
productivo del pais, creando
condiciones para superar el
subempleo, desempleoy
explotacion laboral. Lineamiento h)
Garantizar la incorporacién de las
mujeres al mercado laboral y
productivo acorde con las
necesidades de la matriz productiva.

Politica 2.- Fomentar las relaciones
intergeneracionales dentro de los
espacios de trabajo, bajo
condiciones de respeto, solidaridad,
dignidad y justicia. Lineamiento b)
Fomentar remuneraciones justas de
acuerdo con el trabajoy
responsabilidades laborales, sin
discriminacion por edad, género o
situacion de discapacidad.

En el afio 2017, el 66% de los
practicantes recibidos en la
institucion fueron mujeres.

En promedio el nivel salarial
de las mujeres es mas alto
que el de los hombres.

Se aporta al cumplimiento de las
politicas de género al dar
oportunidad de realizar practicas
a un mayor porcentaje de
mujeres con relacién a los
varones y con un mayor
promedio de nivel salarial para
las mujeres.

Politicas publicas de movilidad humana

No

ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS
INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS /
OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

Incrementar la investigacion de los recursos hidrobioldgicos del sector
acuicola - pesquero artesanal e industrial.

100% de reportes técnicos del seguimiento de las principales especies de interés
comercial entregados en el plazo acordado.

4 informes técnicos de las investigaciones de los recursos hidrobioldgicos elaborados y

subidos en la pagina Web institucional en el plazo acordado.
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

Incrementar la eficiencia institucional del INP.

90% de requerimientos atendidos en el area de TIC's.

90% de procesos publicados en el portal de servicio nacional de contratacién publica -
SERCOP

90% de procesos judiciales atendidos y monitoreados.

100% de proyectos de inversidn en riesgo.

Incrementar el desarrollo del Talento Humano del INP

4% de cumplimiento de la inclusion de personas con discapacidad.

39% de personal con nombramiento provisional (2016).

0,02 de indice de rotacién de nivel directivo (2016).

0,02 de indice de rotacién de nivel operativo (2016).

45 servidores publicos capacitados de acuerdo al plan de formacién y capacitacion
institucional (2017).

Incrementar el uso eficiente del presupuesto del INP.

95% de pagos de las obligaciones financieras del Instituto realizadas a tiempo

100% de ejecucién presupuestaria - Gasto Corriente.

100% de ejecucion presupuestaria - Inversion.

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA

META POA RESULTADOS Ml iis laleo i ole
% CUMPLIMIENTO DE LA PRESUPUESTO PRESUPUESTO |% CUMPLIMIENTO DEL| VERIFICACION PUBLICADO
) GESTION CODIFICADO EJECUTADO PRESUPUESTO EN LA PAG. WEB DE LA
N2 DESCRIPCION INDICADOR DE LA META TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS INSTITUCION
P tajed tes técnicos del imiento de |
100% de reportes técnicos del seguimiento de las principales especies de .or.cen sl r.epor e's ecr?lcos € s.egwmlen o delas
1 . . . principales especies de interés comercial entregados en el 100% 100% 100%
interés comercial entregados en el plazo acordado.
plazo acordado.
. " ) L . L Numero de informes técnicos de las investigaciones de los
4 informes técnicos de las investigaciones de los recursos hidrobiolégicos . . .
2 . , . . recursos hidrobioldgicos elaborados y subidos en la 4 4 100%
elaborados y subidos en la pagina Web institucional en el plazo acordado. , . o
pagina Web institucional en el plazo acordado.
. . , , Porcentaje de requerimientos atendidos en el area de
3 90% de requerimientos atendidos en el area de TIC's. TIC’s 90% 100% 111,11%
90% de procesos publicados en el portal de servicio nacional de Porcentaje de procesos publicados en el portal de servicio
4 S . S 90% 100% 111,11%
contratacion publica - SERCOP nacional de contratacion publica - SERCOP
P tajed judiciales atendid
5 90% de procesos judiciales atendidos y monitoreados. B proce.sos RIEELES ERIEHERh 90% 100% 111,11%
monitoreados.
6 100% de proyectos de inversién en riesgo. Porcentaje de proyectos de inversion en riesgo. 100% 100% 100%
. . ., . . Porcentaje de cumplimiento de la inclusidon de personas o
7 4% de cumplimiento de la inclusidn de personas con discapacidad. con discapacidad 4% 3,23% 80,75% http://www.institutopesca.g
i ob.ec/transparencia/
P taje d I bramient isional
8 39% de personal con nombramiento provisional (2016). oreentaje de persona ?;)glrg))m ramiento provisiona 39% 25% 64,10%
9 0,02 de indice de rotacién de nivel directivo (2016). indice de rotacién de nivel directivo (2016). 0,02 0 0%
10 0,02 de indice de rotacién de nivel operativo (2016). indice de rotacién de nivel operativo (2016). 0,02 0,0444 222,00%
45 servidores publicos capacitados de acuerdo al plan de formacién y Numero de servidores publicos capacitados de acuerdo al
11 e . e 45 47 104,44%
capacitacion institucional (2017). plan de formacién y capacitacién institucional (2017).
95% de pagos de las obligaciones financieras del Instituto realizadas a Porcentaje de pagos de las obligaciones financieras del
12 . . . . 95% 100% 105.26%
tiempo. Instituto realizadas a tiempo.
13 100% de ejecucion presupuestaria - Gasto Corriente. Porcentaje de ejecucion presupuestaria - Gasto Corriente. 100% 96,48% 96,48% 3.312.096,94 3.195.404,69 96,48%
14 100% de ejecucion presupuestaria - Inversion. Porcentaje de ejecucidn presupuestaria - Inversion. 100% 97,86% 97,86% 38.404,74 37.584,74 97,86%
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: EN CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

) PRESUPUESTO ;
AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION
ADMINISTRACION CENTRAL 1.559.767,14 1.484.487,80 95,17% e
c/transparencia/
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD PESQUERA ACUICOLA Y AMBIENTAL 951.623,91 929.347,38 97,66% http://www.institutopesca.gob.e
c/transparencia/
INVESTIGACION DESARROLLO INNOVACION Y O TRANSFERENCIA http://www.institutopesca.gob.e
839.110,63 819.154,25 97,62% _
TECNOLOGICA ? c/transparencia/
TOTAL 3.350.501,68 3.232.989,43 96,49%

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

GASTO CORRIENTE

GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE INVERSION

GASTO DE INVERSION

PLANIFICADO PLANIFICADO EJECUTADO
3.350.501,68 3.312.096,94 3.195.404,69 38.404,74 37.584,74
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ESTADO ACTUAL
— T LINK AL MEDIO DE
L Adjudicados Finalizados L
TIPO DE CONTRATACION VERIFICACION PUBLICADO EN LA
Numero Total Valor Total Ndmero Total Valor Total PAG. WEB DE LA INSTITUCION
fnfima Cuantia 23 44.189,74 0
Publicacién 0 0
Licitacion 0 0
Subasta Inversa Electronica 11 326.841,64 0
Procesos de Declaratoria de Emergencia 0 0
Concurso Publico 0 0
Contratacion Directa 0 0
Menor Cuantia 0 0
http: .insti . .
lista corta i i p://www |rTst|tutopesca gob.e
c/transparencia/
Produccién Nacional 0 0
Terminacion Unilateral 0 0
Consultoria 0 0
Régimen Especial 11 199.746,48 0
Catalogo Electronico 54 114.588,53 54 114.588,53
Cotizacion 0 0
Ferias Inclusivas 0 0
Otras 0 0
INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

No se realizaron enajenacién de bienes.
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
EXPROPIACIONES/ DONACIONES VALOR TOTAL PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

Camioneta chevrolet LUV CD 4x2 TM afio 1998 319,33 http.:/./www.|nst|tutopesca.gob.ec/r
endicion-de-cuentas-2017/

Camioneta chevrolet LUV CD 4x2 TM afio 1995 337,69 http.:/./www.|nst|tutopesca.gob.ec/r
endicion-de-cuentas-2017/

Disecador pequefio 3.00 http://www.institutopesca.gob.ec/r
pea ! endicion-de-cuentas-2017/

Balanza analitica Equilab 2.800,00 http.:/./www.|nst|tutopesca.gob.ec/r
endicion-de-cuentas-2017/

Microondas para digestion de muestras CEM 24.480,00 http.:/./www.|nst|tutopesca.gob.ec/r
endicion-de-cuentas-2017/

Balanza analitica habana SARTORUIS 2.235,00 hittp://wwwinstitutopesca.gob.ec/r
endicion-de-cuentas-2017/

Disecador pequefio 800 http://www.institutopesca.gob.ec/r
Pea ! endicion-de-cuentas-2017/

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE RECOMENDACIONES Y
DICTAMENES

OBSERVACIONES

TINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA
INSTITUCION (Literal h
del articulo 7 de la
LOTAIP)

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica
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